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ACORDO DE COOPERAGAO
LAR RESIDENCIAL

Entre as partes a seguir identificadas:

PRIMEIRO OUTORGANTE: Instituto da Seguranga Social, IP/Centro Distrital do Porto, pessoa
coletiva n.° 505305500, sito na Rua Anténio Patricio, n.° 262, 4199-001 Porto, representado pela
sua Diretora Adjunta, Sra. Dra. Ana Cristina Sobral Marques Venancio, adiante designado por
Centro Distrital

SEGUNDO OUTORGANTE: APPC - Associagao do Porto de Paralisia Cerebral, Associagado de
Solidariedade Social, pessoa coletiva n.°® 506831957, com sede na Rua Delfim Maia, n.° 276,
4200-253 Porto, devidamente registada na Diregdo-Geral de Seguranga Social, sob a inscri¢gao n.°
86/2005, representada por: Presidente da Diregdo, Sr. Abilio Manuel Saraiva da Cunha, adiante
também designada por Instituigao

Em conformidade com o disposto no Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social, e de harmonia com a legislagédo e instrumentos de cooperagdo em vigor, € celebrado,
livremente e de boa fé, o presente acordo de cooperagao, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausulal
(Objeto)
Constitui objeto do presente acordo a definicdo dos termos e condi¢gées em que:
1. A Instituicdo desenvolve as atividades de Lar Residencial, localizado na Rua D. Francisco
de Almeida, n.153, 4420-425 Gondomar, freguesia de Valbom, concelho de Gondomar,
distrito do Porto.

2. O Centro Distrital presta o apoio técnico e financeiro a Instituicdo pelo desenvolvimento das

referidas atividades.
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Clausula li
(Finalidade)
1. O Lar Residencial enquadra-se nos fins estatutarios da Instituicéo.

2. O Lar Residencial presta servigos e desenvolve atividades visando especialmente:

a) Apoio efetivo para a promogdo do exercicio da autonomia numa oética de
corresponsabilizagao;

b) Participagdo na organizagao e gestao da vida diaria, de harmonia com as respetivas
capacidades;

¢) Ambiente que permita uma vivéncia que se aproxime do modelo familiar e promova

o bom relacionamento entre os residentes;

d) Frequéncia em estruturas de ensino, centros de atividades ocupacionais, formagao
profissional, emprego protegido e acesso ao mercado normal de trabalho e
participagdo em atividade de lazer, desportivas e outras;

e) Alimentagcido base adequada as necessidades dos destinatarios, higiene e conforto;
f) Apoio necessario, nomeadamente na higiene pessoal e nas refei¢des;

g) Participacdo dos familiares, sempre que possivel, desde que corresponda a
vontade do utilizador e contribua para um maior bem-estar e equilibrio psico/afetivo.

Clausula lll
(Ambito Geografico)
O ambito geografico da resposta social identificada na clausula anterior é o distrito do Porto.

Clausula IV
(Destinatarios)
1. No ambito do presente acordo de cooperagao, a Instituicdo presta servicos e desenvolve

atividades dirigidas a pessoas com deficiéncia, de idade igual ou superior a 16 anos, de
harmonia com a legislagdo e orientagées técnicas/normativos em vigor. O Lar pode ainda
admitir temporariamente candidatos com idades inferiores a 16 anos cuja situagdao sdécio-
familiar o aconselhe e se tenham esgotado as possibilidades de encaminhamento para outras
respostas sociais mais adequadas.
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2. Para efeitos do presente acordo, entende-se por orientagées técnicas ou normativos, os
consensualizados em sede de Comissdo Nacional de Avaliagdo e Acompanhamento dos
Protocolos e Acordos de Cooperagdo (CNAAPAC).

Clausula Vv
(Capacidade)
A capacidade do equipamento/servigo € de 36 utentes.

Clausula VI
(Obrigagoes Gerais dos Parceiros)
As entidades subscritoras do presente acordo obrigam-se a cooperar ativamente na otimizacao da

resposta social a que o presente acordo se reporta, devendo designadamente:

a) Colaborar entre si, bem como com outras entidades e servigos, tendo em vista uma
prestagao de servigos de qualidade;
b) Prestar, mutuamente, informagdes com interesse para o desenvolvimento da intervencéo;

c) Providenciar pelo acompanhamento e avaliagdo da atividade da resposta social,

d) Promover, em cooperagdo, a valorizagdo das competéncias dos voluntarios e dos
profissionais envolvidos no desenvolvimento da resposta social.

Clausula VIi
(Obrigagoes da Instituigao)
1. Alinstituigdo obriga-se a:
a) Garantir o bom funcionamento da resposta social, assegurar o bem-estar e a seguranga
dos utentes no respeito pela sua individualidade;

b) Assegurar uma estrutura de recursos humanos qualitativa e quantitativamente adequada
ao normal desenvolvimento das atividades, respeitando, no minimo, os racios de pessoal
constantes da clausula X do presente acordo;

c) Promover e enquadrar a participagao de voluntarios devidamente formados nas atividades
da resposta social;

d) Dispor de Regulamento Interno de funcionamento da resposta social;
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e) Comunicar ao Centro Distrital as alteragbes efetivadas ao regulamento interno de

funcionamento;
f) Pianificar anualmente as atividades a desenvolver pela resposta social;
g) Organizar um processo individual do utente;

h) Afixar em local visivel e de facil acesso toda a informagéao e documentagao exigivel pela
legislagdo/normativos em vigor;

i) Proceder ao envio obrigatério das respetivas contas anuais, para aposi¢do do competente
visto;

j) Celebrar, por escrito, contratos de prestagao de servigos;

k) Fornecer ao Centro Distrital informag¢des e outros dados, designadamente de natureza
estatistica e, em especial, as alteragdes de frequéncia dos utentes, em conformidade com
a orientagdo Técnica divulgada através da Circular n.° 6, de 06.04.2004, da Diregao-Geral
de Solidariedade e Seguranga Social;

[) Ter em consideragao as orientagdes normativas emanadas pelos servigos competentes do
ministério que tutela esta area, em matéria de recursos humanos e ainda no que respeita a
comparticipagao dos utentes e familias pela utilizagdo dos equipamentos e servigos;

m) Facultar, quando para ta! for solicitado pelo Centro Distrital, 0 acesso na prépria Institui¢ao,
aos elementos relativos a situagao socio-econdmica dos utentes e familias;

n) Colaborar com o Centro Distrital e com outras instituicdes e organismos tendo em vista o
desenvolvimento de atividades de interesse comum.

2. A Instituicdo obriga-se a proceder a admissao dos utentes de acordo com os critérios
definidos nos respetivos estatutos e regulamentos e, muito especialmente, a atribuir prioridade
as pessoas e grupos social e economicamente mais desfavorecidos, desde que tal néo
comprometa a sustentabilidade da resposta social e a assegurar condigbes de livre
manifestagdo da vontade dos utentes maiores em relagdo a sua admissao.

Clausula VI
(Obrigagdées do Centro Distrital)
O Centro Distrital obriga-se a:
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a) Assegurar o pagamento pontual e regular das comparticipagées financeiras estabelecidas no
Anexo ao presente acordo de Cooperagdo, em conformidade com os critérios anualmente
definidos e por referéncia ao numero de utentes constantes do anexo ao presente acordo;

b) Comunicar, mensalmente, a Instituicdo os ajustamentos da comparticipagdo financeira da
Seguranc¢a Social, determinados pela variagdo de frequéncia do numero de utentes abrangidos

pelo presente acordo;

c) Colaborar com a instituicdo, garantindo-lhe o apoio nos aspetos técnicos ligados ao

funcionamento do equipamento ou servigo abrangido por este acordo;

d) Acompanhar e avaliar o funcionamento da resposta social, a qualidade dos servigos prestados
e o sentido social das respostas desenvolvidas pela instituicdo, no respeito pela autonomia da
mesma.

Clausula IX
(Regulamento Interno)
O regulamento Interno, da competéncia da Instituicdo, devera conter regras indispensaveis ao

funcionamento da resposta social, nomeadamente as respeitantes a:

a) Condi¢des de admissdo dos utentes e respetivos critérios de prioridade, incluindo as relativas
ao acolhimento temporario;
b) Os principios e regras atinentes a fixagao e pagamento das comparticipagées familiares;

c) A organizagao de processos individuais dos utentes, dos quais devera constar, para além da
identificagdo pessoal, elementos sobre a situagdo social e financeira, bem como outros
elementos que a Instituigdo considere relevantes;

d) Servigos prestados, atividades a desenvolver e respetivas condigbes de acesso como
contrapartida do pagamento das comparticipagdes familiares;

e) Condigao de utilizagao e saida, por parte do utente, do estabelecimento ou servigos a que se
reporta o presente acordo;

f) Horarios;

g) Periodos de encerramento.

O regulamento interno e as respetivas alteragées devem ser facultadas ao Centro Distrital e

entregues ao utente no ato da celebracdo do contrato de prestacdo de servicos e antes da
respetiva admissao.

Rua Anténio Patricio n® 262 e 4139-001 PORTO e Fax: 220 908 160
Centro Contacto: 808 266 266 (n.° azut) e Estrangeiro: +351 272 345 313 e« www.seg-social.pt



Clausula X
(Recursos Humanos)
Os recursos humanos a envolver na prestagdao de servicos e no desenvolvimento das atividades

deverao respeitar o estipulado nos normativos em vigor para a resposta social.

Clausula XI
(Anexo ao Acordo)
A identificacdo da resposta social, a capacidade estabelecida no acordo, o numero de utentes

abrangidos, os recursos humanos envolvidos, o horario de funcionamento, o valor da
comparticipagcdo da Segurangca Social e a informagado relativa a formula de calculo das
comparticipagdes familiares, constam do anexo ao presente acordo, que deste faz parte integrante.

Clausula XH
(Suspensao)

1. Em situagdo de incumprimento das obrigagdes atras elencadas e de legislagao/orientagdes
técnicas em vigor aplicaveis, que justifiquem a denuncia do presente acordo, o Centro Distrital
procedera a suspensdo do mesmo e do consequente pagamento das comparticipagdes
financeiras adstritas, por um prazo maximo de 180 dias, desde que seja previsivel a
normalizagao do funcionamento dos servigos ou equipamentos e sempre que o interesse social
na concessao das prestagdes assim o aconselhar.

2. A suspensao devera ser efetuada em conformidade com o disposto no Cédigo de Procedimento
Administrativo e ser realizada com uma antecedéncia minima de 45 dias antes da data de inicio
da mesma.

Clausula Xl
(Cessagao)
1 - A cessagao do presente acordo podera ocorrer por:

a) Acordo entre os outorgantes, o qual devera revestir a forma escrita;

b) Caducidade, quando se verifique a impossibilidade definitiva de funcionamento das atividades
objeto do presente acordo, nomeadamente no caso de extingao da Instituigao;

¢) Denuncia de qualquer dos outorgantes, no termo do periodo de vigéncia do acordo, mediante
comunicagao escrita enviada ao outro outorgante com, pelo menos, 90 dias de antecedéncia;
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d) Resolugdo sempre que ocorram circunstadncias que, pela sua natureza, inviabilizem a
subsisténcia da cooperagao estabelecida, designadamente nos casos de grave e reiterada
violagéo dos deveres contratualmente assumidos e das disposi¢oes legais aplicaveis;

e) Por quaisquer outras circunstancias previstas na legislagdo em vigor.

Clausula XIV
(Revogacao)
O presente acordo revoga o anteriormente celebrado em 28/07/2004.

Clausula XV
(Legislagdo aplicavel)
Nos casos omissos aplica-se a legislagdo e os instrumentos sobre a matéria de cooperagao em

vigor.

Clausula XVI
(Vigéncia)
O presente acordo entra em vigor em 01/10/2013, tendo a duragdo de 1 ano, considerando-se
automatica e sucessivamente renovado por igual periodo de tempo, se ndo for denunciado por

qualquer dos outorgantes, nos termos da alinea c) da Clausula XII!.

Porto, 20/12/2013

Pelo Instituto da Seguranga $ogial, IP, o Centro Distrital do Porto,
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ANEXO AO ACORDO DE COOPERACAO CELEBRADO EM 20/12/2013
entre

O Instituto da Seguranga Social, IP/ Centro Distrital do Porto e a APPC - Associagao do

Porto de Paralisia Cerebral para Lar Residencial

Villa Urbana de Valbom

Clausula |
(Resposta Social ou Servigos)
As atividades desenvolvidas pela Instituicao respeitantes ao presente acordo integram a resposta

social de Lar Residencial.

Clausula ll
(Capacidade e Numero de Utentes Abrangidos)
1. A capacidade do estabelecimento € de 36 utentes.

2. O numero de utentes abrangido pelo presente acordo € de 32.

Clausula lll
(Recursos Humanos)
1. Os recursos humanos afetos a resposta social, para o numero de utentes abrangidos pelo

presente acordo, sao os seguintes:

UNIbADES |  CATEGORIA PROFISSIONAL 'f::ﬁg‘;:gfg' OBSERVAGOES

1 Diretor técnico . 40% a)
1 _ Coordenador 100% b)

i 1 | Psicélogo 80% a)
1 Terapeuta Ocupacional 70% a)
1 Animador Sécio Cultural 50% a)
20 Ajudantes de A¢ao Direta 100%
1 Escriturario 50% a)
3 Trabalhadores Auxiliares (Servigos 100%

Gerais) -~
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a) Comum a outras respostas sociais
b) Assume, em acumulagdo, a fungdo de Assistente Social

2. Os recursos humanos afetos a resposta social, para a capacidade maxima de 36 utentes, séo

os seguintes:

UN':I'; :les CATEGORIA PROFISSIONAL ng:fg;:gfg' OBSERVACOES

1 Diretor técnico 40% a)
1 Coordenador 100% b)
1 Psicélogo 80% a)
1 Terape_uta Ocupacional L 70% a)
1 Animador Sécio Cultural 50% a)
22 Ajudantes de Agao Direta 100%

1 Escriturario 50% a)
4 Trabalhadores Auxiliares (Servigos 100%

Gerais)

a) Comum a outras respostas sociais
b) Assume, em acumulagéo, a fungdo de Assistente Social

3. O servigo de refei¢cao € assegurado por uma empresa especializada e certificada na area.

Clausula IV
(Horario de Funcionamento)
A resposta social funciona de acordo com o seguinte horario:

= Das 17h00 as 9h00, de 2.2 a 6.2 feira;
= 24 horas por dia aos sabados, domingos e feriados.

Clausula Vv
(Comparticipagao Financeira da Seguranga Social)
1. A comparticipagao financeira do Centro Distrital para o ano de 2013 &€ de 951,53 € utente/més.
2. A comparticipagao financeira a que se refere o nimero anterior, a satisfazer no ano econémico em
curso, encontra-se inscrita na rubrica de classificacdo econdmica D.04.07.03.01.99, com os
numeros de cabimento 1411323075 e 1511301983.
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3. Este valor sera atualizado de forma automatica, em fungéo do disposto na Portaria/Protocolo que
anualmente procede a atualizagdo da comparticipagao financeira da Seguranga Social, no ambito
da aplicagdo do regime juridico da cooperagao previsto no Despacho Normativo n.° 75/92, de 20

de maio.

Clausula VI
(Comparticipagao familiar)
As comparticipagdes familiares sdo determinadas de forma proporcional ao rendimento do
agregado familiar dos utentes, cuja tabela e escaldoes constam do Regulamento Interno, em

conformidade com os normativos em vigor consensualizados em sede de CNAAPAC.

Porto, 20/12/2013

Pelo Instituto da Se juranca Social, IP, o Centro Distrital do Porto,
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